SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, diciembre 18 de 2023

Sefior (a)

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4633402
Cargo del supervisor Profesional Grado 02
Dependencia Emprendimiento

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del ano
2023

Referencia: No (numero contrato) del afio (afio)

MARIA MAGDALENA GOMEZ BALLESTEROS, identificado con la cédula de ciudadania No.
26.366.474 de Bahia Solano, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de
Desarrollo Empresarial CDE del SENE Regional Chocd, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes de diciembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS TRESCIENTOS CINCO PESOS ($ $ 46.292.305)
M/CTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente siete (7) dias del mes de febrero de 2023 por valor de UN

MILLON CINCUENTA MIL QUINIENTOS VEINTI CINCO PESOS ($ 1.055.525) M/CTE. b) diez
1
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(10) pagos iguales por los meses de (marzo) a (diciembre) de 2023 por valor de CUATRO

MILLONES QUINIENTOS VEINTI TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO ($4.523.678)

M/CTE cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (diciembre) de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

economia familiar, campesina y comunitaria.

Prestar servicios profesionales para la orientacion de usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento

y empresarismo del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Gestionar las  acciones
requeridas para el
cumplimiento de los
Lineamientos Estratégicos,
objetivos y metas
establecidos por el SENA,
segun la planeacion regional
y del Centro de

Desarrollo Empresarial, para
los programas de

Emprendimiento.

Se participé activamente
en las distintas
reuniones, de
planificacién y
estrategias de mejora
para el cumplimiento de
indicadores y metas del
CDE -Choc6d para esta
vigencia convocadas por

la Profesional de
Emprendimiento
Regional y en

videoconferencias
programadas por el nivel

central.

Pantallazo de las
videoconferencias vy
registro fotografico de
las reuniones
presenciales y
pantallazo de las
videoconferencias vy
seminarios

Anexo 1
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de sus servicios en las
plataformas tecnoldgicas
de la Entidad, de manera
coherente con las
evidencias de prestacion
del servicio

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 | Gestionar y hacer | Se realiz6 seguimiento al plan de | Cuadro de
seguimiento al plan de | Accion individual formulado con | avance en el
Accion individual | base en los  Lineamientos | cumplimiento
formulado con base en los | establecidos por la Coordinacion | de las metas
Lineamientos establecidos | Nacional de  Emprendimiento, | asignadas
por la  Coordinacion | segun la planeacion regional y del | anexo 4
Nacional de | Centro de Desarrollo Empresarial,
Emprendimiento, segln la | para los programas de
planeacion regional y del | Emprendimiento, a la fecha el
Centro de Desarrollo | cumplimiento de las metas esta en
Empresarial, para los |un 98%, debido a que aun no
programas de asignan recursos a los planes
Emprendimiento Fondo emprender viabilizados, de

los 7 viables solo se sabe que a uno
le tienen programado asignarle
recursos, se esta a la espera del
ultimo Ranking de asignacion de
priorizacion para asignacion de
recursos sobre todo a los planes
presentados a la convocatoria de
Municipios PDET, de los cuales
tengo 2 viables.

3 | Apoyar con la gestion y | Se estd apoyando la gestion para | Registro
cumplimiento de las metas | dar cumplimiento a las metas | fotografico de
del programa de | regionales del programa de | las actividades
emprendimiento en la | emprendimiento para la vigencia | realizadas
regional. 2023. incluidas en el

anexo 2

4 | Registrar de manera | Se harealizado el registro Reporte
confiable, oportuna y con | confiable, oportuno y de calidad en | realizado en el
calidad la informacion | la plataforma SIGE. SIGE (anexo
referente al desarrollo 3).
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

5 | Participar en las | En este periodo no se realizé ninguna | Registro
jornadas de | actividad grupal de divulgacién, se | fotografico de la
divulgacion y | realiz6 trabajo individual con los | actividad de
orientacion para el | emprendedores que Vvisitaron el | acompafiamiento
fomento de la cultura | Centro de Desarrollo empresarial y | realizadas,
del los que solicitaron informacién via | incluidas en el
emprendimiento telefénica. anexo 2
atendiendo los
lineamientos
establecidos.

6 | Asesorar a los | Se ha brindado atencion via | Registro
emprendedores en las | telefénica y presencial a | fotografico de las
diferentes etapas | emprendedores interesados en | asesorias
establecidas para la | participar en los distintos programas | realizadas
creacion de empresas | que se ofrecen en el CDE, Fondo | anexo 2

tales
orientacion,
entrenamientos,
ideacién y validacion
temprana,
formulacién

de planes de negocio,
con recursos del
Fondo Emprender y/o
otras fuentes de
financiacion.

como:

Emprender, Otras fuentes vy
Fortalecimiento empresarial, en los
procesos de ideacion y validacion
temprana de sus ideas de negocio, lo
cual ha dado como resultado la
creacion y puesta en marcha de 14
empresas de otras fuentes, 8
empresas en fortalecimiento vy
atencion de 14 emprendedores para
formulacion de planes de negocio
con destino a Fondo Emprender, se
han formalizado 9, de los cuales 8
han sido evaluados y uno (1) no
acreditado, de los evaluados han
sido viables 7, a uno no le asignaron
recursos y se esta a la espera del
CDN, para ver si se le asigna
recursos a los otros 6. Sobre todo a
los de mayor puntuacion y a los de la
convocatoria de los Municipios
PDET.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar
acompafamiento vy
seguimiento, en la
puesta en marcha de
las empresas
creadas con
recursos del Fondo
Emprender u otras
fuentes de
financiacion,

Se continué con el acompafiamiento
en la puesta en marcha de las
empresas Fondo emprender en
Interventoria que viene desde la
vigencia anterior GAIA ESTUDIOS Y
CARNICOS TANELA que ya estan
ejecucion a esta Ultima se le brindo
acompafamiento presencial en la
tercera visita de interventoria

Acompafiamiento en la puesta en

marcha de 14 empresas creadas con

Registro fotogréfico
de las asesorias
realizadas incluidas
en el anexo 2

Clientes del Centro

de Desarrollo
Empresarial SENA
que lo requieran en
sus procesos de
Fortalecimiento
Empresarial
buscando la
generacion de
impacto econdmico,
sostenibilidad y
escalabilidad
empresarial.

acompafiamiento a los clientes que lo
requieron en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial,
procurando su sostenibilidad vy
escalabilidad empresarial.

Se le brinda acompafamiento al
sefior STIWAR CORDOBA
CORDOBA de la en la empresa

MONOGRAFIA ECNOLOGICO
D'CRACIONES, DELICIAS DEL
DARIEN, HUEVOS LOPEZ Y
LOPEZ, COMERCIALIZADORA DE
LECHONES CONDOTO,
ECOCABANAS COLIBRI,
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL

PACIFICO - PROYECTAR y MARI
PUSPAN de Ila Sefiora JUANA
LEONILDES CASTRO MENA

realizando asesorias | recursos de otras fuentes de
programadas a las | financiacion
empresas sea de
manera virtual o
fisica.
8 |Asesorar a los | Se brindé asesoria y | Registro fotografico

y Documentos
empresa en
fortalecimiento
incluidos en el
anexo 2
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar en la gestion de
los lineamientos emitidos
por el SENA, en lo que
respecta al proceso de
asesoria al empresario
en Fortalecimiento
Empresarial.

Se ha brindado informacién a los
empresarios de las estrategias y
lineamientos relacionadas con
las convocatorias de la linea
crecer.

Documentos de la
empresa en
Fortalecimiento incluidos
en el anexo 2

10

Acompafiar la gestion del
enlace regional para la
consolidacién de
alianzas estratégicas
que permitan el acceso
de los empresarios
atendidos a mecanismos
y fuentes de
financiamiento y de
comercializacién en sus
diferentes etapas de
crecimiento e incentivar
la consolidacién de un
ecosistema de inversion,
financiacion,
comercializacion y
acceso a mercados cony
entre empresarios
buscando la
sostenibilidad
empresarial

Durante la ejecucién contractual
se brindara acompafiar la
gestion de la Profesional de
Emprendimiento Regional para
la consolidacion de alianzas
estratégicas que permitan el
acceso de los empresarios
atendidos a mecanismos y
fuentes de financiamiento y de
comercializacion en sus
diferentes etapas de crecimiento
e incentivar la consolidacion de
un ecosistema de inversion,
financiacién, comercializacion y
acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

A la fecha no se ha
generado evidencia

11

Subir de forma periédica
el cargue de evidencias
la gestiobn y asesoria

brindada a los
empresarios de los
programas de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial

Se ha realizado el cargue
periddico de las evidencias, la
gestidn y asesoria brindada a
los empresarios de los
programas de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

Se han cargado las
evidencias de las
asesorias brindadas en la
plataforma SIGE
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

12

Realizar
acompafiamiento e

En este mes, se brind6 acompafiamiento a los
emprendedores de acuerdo a la ruta que estos

Registro
fotogréafico de

interaccion 100% | escogieron de manera oportuna Yy eficiente, | las asesorias
virtual por la ruta | teniendo en cuenta los tiempos establecidos para | realizadas
CREAR y CRECER | cada ciclo del servicio, con la utilizacion de los

. L . ) anexo 2
0 Presencial a los | distintos medios y herramientas aportadas por la
emprendedores vy | entidad, es asi como se le ha brindado atencion y
empresarios, de | asesoria a los emprendedores, ANA TILDE
manera oportuna y | MOSQUERA MOSERA, JHONY MOSQUERA,
eficiente de acuerdo | WILMER DAVID SEPULVEDA GAMBOA Y
a los tiempos | EDWIN RAFAEL PEDROZA MORENO en la
establecidos  para | formulacién de sus planes de negocio con destino
cada ciclo de | a fondo emprender.
servicio, utilizando
los diferentes
medios que la
entidad coloca a
disposicion para la
respectiva
prestacion del
servicio.

13 | Ejecutar los Se ha trabajado para dar cumplimiento a los | Reporte
indicadores indicadores, a la fecha se ha dado cumplimiento | realizado en
establecidos por la del 98% de todos los indicadores asignados de | el SIGE
Direccién Regional acuerdo a los lineamientos del SENA, solo falta | (anexo 3).
de manera por cumplir en la meta de Fondo Emprender que
proporcional a lo estd en un 100% de planes formulados, en un
indicado por los 100% de planes viabilizados y en un 33% de
lineamientos del empresas creadas, esto debido a que se espera
SENA. gue al menos a uno de los planes viables se les

asigne recurso por Parte del CDN; para este
periodo se formalizaron 4 planes de negocio, de
los EDWIN RAFAEL PEDROZA MORENO de los
cuales 3 fueron viables y uno no viable; se esta a
la espera del Ranking de priorizaciébn para
asignacion de recursos para meta con las
convocatorias que ver si se cumple la meta de
creacion de empres Fondo emprender abiertas,
7
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Indicador Meta asignada | Cumplimiento
Planes de Negocio Formulados (OFF) 14 14 | 100%
Planes de Negocio Formulados (FE) 5 5 100%
Empresas Creadas (OFF),Empresas OFF Mujeres | 14 14 | 100%
(2),Empresas OFF Negritudes (1) , Empresas OFF Afro (7)
Puesta en Marcha (OFF) 14 14 | 100%
Empleos Generados Empresas (OFF) 10 10 | 100%
Planes de Negocio Viabilizados (FE) 4 7 100%
Empresas Creadas (FE) 3 1 33%
Puesta en Marcha (FE) 3 3 100%
Empleos Potenciales Directos (FE) 12 3 25%
Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT) 8 8 100%
Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT), Empresas en | 8 8 100%
Fortalecimiento Mujeres 3, Empresas en Fortalecimiento | Mujeres 2
Negritudes 1, Empresas en Fortalecimiento Afros 1 Negritudes 1,

afros 5
Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 6 6 100%
Numero de personas orientadas 495 495 | 100%
Emprendedores orientados mpios PDET(13), Nro Jévenes
Orientados(89) Nro Jornadas Orientaciones Mujeres(305)
Asistentes Jueves de emprendimiento 430 430 | 100%
NuUmero de personas entrenadas 320 320 | 100%
Personas entrenadas en Habilidades Blandas 25 25 | 100%
Jévenes Entrenados en Comportamiento Emprendedor 4 18 | 100%
Personas entrenadas en la Ruta del Emprendimiento 75 75 | 100%
Empresarios Entrenados 54 54 | 100%

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4524178463 de la planilla, expedida por NUEVO SOl correspondiente al
mes de noviembre de 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

MARIA MAGDALENA GOMEZ BALLESTEROS
Contratista
C.C. No. 26.366.474

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4633402 de 2023
Cargo: Profesional Grado 02

GTH-F-062 V10



SENA

N

EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Participacidn en eventos Nacionales

O YouTube

. t«%z r— A [ (@

4 Audiencia Pablica de
Rendicion de Cuentas

‘ 29 de noviembre - 11:00 a.m. a 12:00 m. En vivo - Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas SENA 2022-2023 Direccién General -

Audiencia Piblica de Rendicion de Cuentas SENA - Direccién General

@) VE @seNacomunica
e G D compae  §C clip

Luz Dana Leal - Directora de Empleo y Trabajo Luz Dana Leal - Directora de Empleo y Trabajo

|- Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas SENA 2022-2023 Direccin General - Manizales, Caidas

"Hemos apoyado a las pequefias empresas"

Audiencis Priice da Randicita de Cutotss SERA = Diraccit Ganers! Audiencia Pablica de Rendicion de Cuentas SENA - Direccibn General Audiencia Piblica de Rendician de Cusntas SENA - Direccidn Genaral

@ =, FRITR e (s & & ve  g— L G poem Koo - @ T GEEE ST R (K

REUNIONES

Reunidn de seguimiento | cumplimiento de metas realizada el 20 de noviembre de 2023, realizada

en el horariode 2 a4pm

10
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Anexo 2

Acompafiamiento en la formulaciéon de planes de negocio con destino a Fondo
emprender para participar en las convocatorias economia Verde, Industrias
culturales, creativas y ancestrales, y Municipios PDET.

Atencién a emprendedor en la formulacién de su plan de negocio KAHO ARQUITECTURA, con

destino a Fondo emprender Para ser presentado a la convocatoria de Municipio PDET

Formalizacion de planes de negocio

Convocatoria 105 — sega digital, el cual fue viable

| (o™ | & | B = ® Nuevapestaia X | +

©
“

semprender.com:48080/FONADE/Proyecto/ProyectoFormalizar.aspx

Bienvenido(a) :widasega@gmail.com -E]

-t FONDO a @
- emprender O

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

domingo 10 de diciembre de 2023

Home

PROYECTOS A FORMALIZAR

Wi Perfil Hombre Ciudad Convocatoria

Agendar Tarea

Mis Tareas \mprimir

SEGA DIGITAL Quibdd {Chocd) COMVOCATORIA NACIOMAL Mo. 106 Industrias culturales Primer Corte

Formalizar Proyecto

Mi Plan de Negocio

Registro de Beneficiario

Mddulo de Gestidn
Wirtual

I I——————.
11
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Convocatoria 108
AHUMADOS LA SAZON DE ANA, el cual fue viable

e ‘ [0 | & | B = ® Nuevapestaia X | +

semprender.com:48080/FONADE/Proyecto/ProyectoFormalizar.aspx = 1

— EONDO v
-— emprender (2
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Home:

PROYECTOS A FORMALIZAR

i Perfil Hombre Ciudad Convocatoria

Agendar Tarea

Mis Tareas

Imprimir

Formalizar Proyecto AHUMADOS LA SAZON DE ANA Condoto (Chocd)  CONVOCATORIA MACIOMAL Mo, 108 Municipios PDET Primer Corte

i Plan de Megocio
Registro de Beneficiario

Mddulo de Gestidn
Virtual

KAHO ARQUITECTURA, el cual fue viable

e | 0¥ | & | B = & MNuevapestaia x ‘ +

B
e

loemprender.com:48080/FONADE/Proyecto/ProyectoFormalizar.aspx

— Bienvenido(a) :jhomo.B5@gmail.com -E]

J FONDO — domingo 10 de diciembre de 2023
-— emprender (2
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Home

PROYECTOS A FORMALIZAR

Mi Perfil Nombre Ciudad ‘Convocatoria

Agendar Tarea

Mis Tareas

Imprimir

Formalizar Proyecto KAHO ARQUITECTURA Istmina (Chocd) COMVOCATORIA MACIONAL Mo. 108 Municipios PDET Primer Corte

Mi Plan de Negocio

Registro de Beneficiario

Mddulo de Gestidn
Virtual

Fondo Emprender

12
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Convocatoria 107 emprendimientos verdes
MANUFACTRUAS AMARILLO VERDE- el cual fue no viable

— Bienvenido(a) :amarilloverde.comercial@gmail.com =4
ﬁ € E domingo 10 de diciembre de 2023 ]
" FONDO Q

- emprender @
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Home

PROYECTOS A FORMALIZAR
Agendar Tarea
i Perfil Nombre Ciudad Convocatoria
Mis Tareas Imprimir
Formalizar Proyecto MANUFACTURAS AMARILLOVERDE Quibdd (Chocd) COMVOCATORIA MACIONAL No. 107 Emprendimiento Verde Primer Corte

Anexos
i Plan de Megocio

Registro de Beneficiario

Mddulo de Gestidn
Virtual

Fondo Emprender

ACOMPANAMIENT'O EN LA PUESTA EN MARCHA EMPRESA FONDO EMPRENDER
EN INTERVENTORIA

GAIA ESTUDIOS SAS-ZOMAC y ACOMPANAMIENTO CARNICOS TANELA.

Estos acompafiamientos de realizaron via telefénica, apoyando a los emprendedores en
darle cumplimiento a los compromisos pactados en las visitas de interventoria, con la
realizacion de avales y con estrategias que les permitieran cumplir con los compromisos
pactadas.

Los Acompafiamientos en la puesta en marcha a las empresas OFF, se realizaron via

telefonica y por WhatsApp; de igual manera, se hizo el acompafiamiento a las empresas en
fortalecimiento.

13
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ANEXO 3 REPORTE EN EL SIGE

2023- 55 - Aprendices -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 38 - Asistentes jueves de emprendimiento -27 - 9522 - mmg Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 73 - Campesinos entrenados -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 74 - Campesinos orientados -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 47 - Casos de éxito FE -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 49 - Casos de éxito FORT -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 48 - Casos de éxito OFF -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 58 - Colocaciones Rurales -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 56 - Cupos -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 60 - Cupos municipios PDET -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 52 - Desarrollo Profesional -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 05 - Empleos generados OFF -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 09 - Empleos potenciales directos FE -27 - 9522 - mmgomezl Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 45 - Empleos Retenidos -27 - 9522 - mmgomezb Maria Magdalena Gomez Ballesteros
2023- 36 - Emprendedores orientados mpio PDET -27 - 9522 - mm, Maria Magdalena Gdmez Ballesteros
2023- 33 - Emprendedores orientados mujeres -27 - 9522 - mmgor Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 32 - Emprendedores orientados Venezolanos -27 - 9522 - mi Maria Magdalena Gdmez Ballesteros

2023- 50 - Empresa Exportando -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 68 - Entrenamientos a empresarios No. Personas -27 - 9522
2023- 07 - Empresas creadas FE -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 03 - Empresas creadas OFF -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 75 - Empr Cr OFF Asoc o Coop -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 76 - Empr Cr OFF Campesinas -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 46 - Empresas Formalizadas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 77 - Empr FORT Campesinas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 27 - Empresas fortalecidas afros -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 25 - Empresas Fortalecidas ARN -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 24 - Empresas fortalecidas Mujeres -27 - 9522 - mmgomezb Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 26 - Empresas fortalecidas negritudes -27 - 9522 - mmgome Maria Magdalena Gdmez Ballesteros
2023- 29 - Empresas fortalecidas palenqueros -27 - 9522 - mmgon Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 28 - Empresas fortalecidas raizales -27 - 9522 - mmgomezb Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 21 - Empresas OFF Afros -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 19 - Empresas OFF ARN -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 18 - Empresas OFF Mujeres -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 20 - Empresas OFF Negritudes -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 23 - Empresas OFF Palenqueros -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 22 - Empresas OFF Raizales -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 30 - Empresas Sostenibilidad No. -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 31 - Empresas Sostenibilidad Recursos -27 - 9522 - mmgome Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 66 - Comportamiento emprendedor jovenes -27 - 9522 - mn Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 59 - Municipios atendidos -27 - 9522 - mmgomezb Maria Magdalena Gomez Ballesteros
2023- 63 - Nro Clientes asesorados Socs BIC -27 - 9522 - mmgome: Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 70 - No. Entrenamientos para jévenes -27 - 9522 - mmgome Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 71 - No. jévenes entrenados -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 34 - Orientaciones Mujeres -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 72 - No. jovenes orientados -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 64 - Orientaciones jovenes No. -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 37 - Orientaciones mpios PDET -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 35 - Orientaciones ARN -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -27 - 9522 - mmg Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 10 - No. Empresas plan de accién FORT -27 - 9522 - mmgom Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -27 - 9522 - mm; Maria Magdalena Gémez Ballesteros
2023- 69 - No. Orientaciones / HB / Educacion financiera -27 - 952 Maria Magdalena Gdmez Ballesteros

2023- 62 - Entrenamientos socs BIC -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 61 - Orientaciones socs BIC -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 17 - Numero de clientes asesorados -27 - 9522 - mmgomezk Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 14 - Entrenamientos -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 16 - Numero de horas de asesoria -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 15 - Personas entrenadas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 13 - Personas orientadas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 65 - Habilidades Blandas No. -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 67 - Ruta del emprendimiento No. Personas -27 - 9522 - mm Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 02 - Planes de negocio FE -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 01 - Planes de negocio OFF -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros

2023- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -27 - 9522 - mmgome: Maria Magdalena Gémez Ballesteros

2023- 08 - Puesta en marcha FE -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
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2023- 04 - Puesta en marcha OFF -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 42 - Recursos Obtenidos FE -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 44 - Recursos obtenidos FORT -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 43 - Recursos Obtenidos OFF -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 57 - Trabajos Rurales -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 53 - UP Creadas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 54 - UP Fortalecidas -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 51 - Valor exportaciones FORT -27 - 9522 - mmgomezb
2023- 39 - Ventas Mes FE -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 41 - Ventas Mes FORT -27 - 9522 - mmgomezb

2023- 40 - Ventas Mes OFF -27 - 9522 - mmgomezb

Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
Maria Magdalena Gomez Ballesteros
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ANEXO 4 AVENCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

METAS 2023
POR % DE
Umer Nombre del Indicador META AVANCE CUMPLIM
CUMPLIR
IENTO

1 Planes de Negocio Formulados (OFF) 14 14 0 100%
2 Planes de Negocio Formulados (FE) 5 9 -4 100%
3 Total Planes de Negocio Formulados 9 13 9 100%
4 Empresas Creadas (OFF) 14 12 14 100%
5 Puesta en Marcha (OFF) 14 12 14 100%
6 Empresas OFF Mujeres 3 3 0 100%
7 Empresas OFF Negritudes 1 1 0 100%
8 Empresas OFF Afro 2 3 -1 100%
9 Empleos Generados Empresas (OFF) 10 10 0 100%
10 Planes de Negocio Viabilizados (FE) 4 7 -3 100%
11 Empresas Creadas (FE) 3 0 3 100%
12 Puesta en Marcha (FE) 3 0 3 100%
13 Empleos Potenciales Directos (FE) 12 3 9 25%
14 | Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT) 8 8 0 100%
15 Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 8 8 0 100%
16 Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 6 6 0 100%
17 Empresas en Fortalecimiento Mujeres 3 3 0 100%
18 Empresas en Fortalecimient Negritudes 1 1 0 100%
19 Empresas en Fortalecimient Afros 1 3 -2 100%
20 Ndmero de personas orientadas 495 495 0 100%
21 Asistentes Jueves de emprendimiento 429 429 0 100%
22 Emprendedores orientados Mujeres 305 305 0 100%
23 Emprendedores orientados mpios PDET 13 28 -15 100%
24 Nro Jovenes Orientados 89 117 -28 100%
25 Nro Jornadas Orientaciones Mujeres 2 2 0 100%
26 Nro Orientaciones mpios PDET 0 0 0 100%
27 Nro Orientaciones Jovenes 4 4 0 100%
28 Entrenamientos 1 1 0 100%
29 Numero de personas entrenadas 320 320 0 100%
30 Personas entrenadas en Habilidades Blandas 25 25 0 100%

a1 Jovenes Entrenados en Comportamiento 4 18 14
Emprendedor 100%
32 | Personas entrenadas en la Ruta del Emprendimiento 75 75 0 100%
33 Empresarios Entrenados 54 54 0 100%
34 Nro de Entrenamientos para Jovenes 2 4 -2 100%






